Rozwdj potencjatu intelektualnego

GRI:103-1,103-2,103-3,404-1

Osigganie przez organizacje zaktadanych wynikéw wymaga reakcji na zmieniajgce sie
warunki. Aby byto to mozliwe, pracownicy powinni posiada¢ umiejetnos¢ analizy,
wyciggania wnioskéw, odpowiadania na pojawiajgce sie potrzeby. Niezbedna jest takze
wiedza na temat nowych technologii i umiejetnos¢ ich stosowania.

Jednym z elementéw wptywajgcych na rozwdj pracownikdw sg szkolenia, ktére z jednej
strony pozwalajg zachowad konkurencyjnos¢ na rynku, a z drugiej umozliwiaja
podnoszenie indywidualnego kapitatu. Podczas planowania rozwoju oba te elementy sg
brane pod uwage, co zdecydowanie wzmacnia zatozony efekt.

Do osiggania postepu istotna jest réwniez informacja zwrotna dotyczaca uzyskiwanych
wynikéw. Pracownik otrzymuje ja w toku codziennych obowigzkéw, natomiast raz w
roku, podczas spotkanh oceniajgcych, przetozony wraz z pracownikiem dokonuja
podsumowania, czemu towarzysza bardziej szczegétowe analizy. Na ich podstawie
opracowywane sg plany na kolejny rok.

I Edukacja i szkolenia

W roku 2018 w szkoleniach wzieto udziat 51% zatrudnionych. Najwieksza
liczba uczestnikow to 95% w SOG, nastepnie 65% w SWW i 55% w SSA.
Liczba godzin szkoleniowych na zatrudnionego - 7.

Liczba szkolen na uczestnika szkolenia

2017 2018
liczba liczba godzin liczba liczba godzin
. . . liczba godzin szkoleniowych . . liczba godzin szkoleniowych
ptec uczestnikow . uczestnikow .
. szkoleniowych na . szkoleniowych na
szkolen . szkolen .
pracownika pracownika

SWW kobiety 139 2,708 19.5 165 1,815 11
SWW mezczyzni 1,227 23,896 19.5 814 12,335 15.2
SWW razem 1,366 26,604 19.5 979 14,150 14.5
SOG kobiety 325 1,753 5.4 125 2,462 19.7
SOG mezczyzni 1,591 6,721 4.2 633 6,915 10.9
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2017 2018
SOG razem 1,915 8,473 4.4 758 9,377 12.4
SSA kobiety 245 1,400 5.7 277 2,044 7.4
SSA  mezczyzni 639 6,034 9.4 880 6,133 7
SSA razem 884 7,434 8.4 1,157 8,177 7.1
Liczba szkoleh na zatrudnionego

2017 2018

liczba liczba godzin liczba liczba godzin

. . . liczba godzin szkoleniowych . . liczba godzin szkoleniowych
ptec uczestnikéw . uczestnikow .
. szkoleniowych na , szkoleniowych na
szkolen . szkolen .
pracownika pracownika

SWW kobiety 139 2,708 8.8 165 1,815 51
SWW mezczyzni 1,227 23,896 21.7 814 12,335 10.8
SWW razem 1,366 26,604 18.9 979 14,150 9.5
SOG kobiety 325 1,753 14.3 125 2,462 18.8
SOG mezczyzni 1,591 6,721 10.2 633 6,915 10.4
SOG razem 1,916 8,473 10.8 758 9,377 11.8
SSA kobiety 245 1,400 2.4 277 2,044 1
SSA  mezczyzni 639 6,034 4.4 880 6,133 2.9
SSA razem 884 7,434 3.8 1,157 8,177 3.9
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